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Séance du Conseil d’établissement de l’école de la Mosaïque 

En présentiel au salon du personnel 
 

 
 
 
 Présences 

Membres parents 
Geneviève Trudel 
Vanessa Bevilacqua 
Kim Dionne  
Julie Sauriol 
Myriam Hassani 
Virginie Maheux 
Fanny Langlais 

Membres du personnel 
Lucie Blais 
Fanny Duquette 
Ann McKelvey 
Marie-France Robert 
Karoline Dufresne 
Annie Lavallée 
 

 OPP Jessica Hébert 
 

 Absences   Kim Dionne Marie-Pier Loiselle 

 Direction   Geneviève Landry, directrice adjointe et Isabelle Fiset, directrice 
 

 Public   Aucun 
 
*** À noter que vous retrouverez l’abréviation CÉ pour remplacer le terme Conseil d’établissement. 
 

1. Ouverture de 
l’assemblée  

18h21: ouverture de l’assemblée par Vanessa Bevilacqua. 
Fanny Langlais est nommée secrétaire. 

2. Revue et adoption de 
l’ordre du jour 

 
      Proposé par Vanessa Bevilacqua, secondé par Virginie Maheux 

 
3. Parole au public Aucun 

4. Approbation du 
compte-rendu du 11 
mai 2026 

 
Proposé par Fanny Duquette et secondé par Geneviève Trudel 
 
Modification au point 4 (comité de parents) : 10 parents présents du 
CSSP (plus grosse délégation) 

  

PROCÈS-VERBAL 
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105, rue Montpellier 
Saint-Basile-le-Grand, QC, J3N 1C6 
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5. Suivi au compte-rendu 
du 19 janvier 2026 

C’est officiel : le terrain de la cour d’école sera fermé en dehors des heures 
d’ouvertures de l’école. Il y a trop de vandalisme en dehors des heures 
d’école. La cour sera seulement accessible lorsque la Ville va ouvrir des 
plateaux (zones avec surveillance). Désormais, les gens qui franchiront le 
terrain lorsque ce dernier est fermé seront dans  «l’illégalité».  

6. Informations diverses : 
 

 

6.1 Direction et personnel 
scolaire 

 

Isabelle Fiset nous informe:  

• Les rencontres d’accueil au préscolaire ont été tenues le 5 juin 
dernier. 

• Les plans d’effectifs sont faits. Nous perdons 5 jours de 
services professionnels dans le secteur. 

• Puisqu’il y aura une classe alliée de moins dans l’école, il y 
aura une T.E.S. en moins. 

• Des 3 postes vacants, seulement 1 a été comblé au premier 
tour. 

• Un poste reste à combler en orthopédagogie.  
• La kermesse aura lieu le 16 juin prochain. 
• L’horaire de la course de l’OPP avait été refait cette année pour 

favoriser un sentiment d’évènement de groupe. Il n’y a pas 
encore de formule gagnante étant donné qu’il y avait plus 
d’attente pour le départ cette année. 

6.2 Service de garde 
 

• La dernière pédago a eu lieu le 5 juin dernier. 
• Les inscriptions au SDG sont faites. Il y a un peu moins d’élèves 

que cette année, mais plus d’élèves plus vieux resteront au 
service de dineurs.  

• La tarification a été faite pour l’an prochain. 
• Les avis de cotisation ont été envoyés. 

6.3 Comité de parents • Plusieurs projets d’envergure avancent : Beloeil, ouverture 
bientôt. McMasterville ouvre bientôt, pas de lever des interdictions 
de voyages aux États-Unis, sauf pour compétition. 

• Refait les règles de désignation pour attirer plus de parents sur le 
comité CCSEHDAA – il suffit d’avoir un enfant HDAA pour 
présenter sa candidature. C’est le CCS qui va discriminer. 

• La Journée des comités de parents du Québec a eu lieu. Belle 
présentation de Pierre Bruneau. Geneviève nous présente 
plusieurs brochures de belles initiatives. 

• Geneviève indique que tous les CSS doivent déposer une politique 
(un guide d’encadrement) concernant les intelligences artificielles 
d’ici l’été. 

6.4 OPP Le prix de l’engagement parental du CSS est décerné aux parents de 
l’OPP.   

7. Suivi du projet éducatif Le suivi a été fait à la dernière rencontre du CÉ.  

8. Pour adoption : 
 

 



8.1 Prévisions budgétaires • 180 000$ de moins que l’an passé. 
• Pour les maternelles 4 ans, les heures de T.E.S ont été enlevées. 
• Dans le soutien à la composition de la classe, on parle de près de 

16 000$ de moins. 
• Malheureusement, le service du soutien au pédago numérique ne 

sera pas reconduit puisque le budget a été coupé de moitié. 
• Annexe B, ça semble être le même budget octroyé, cela dit, l’an 

passé au lieu d’avoir 7 000$ c’était 53 000$. 
• Dans les technologies de l’informations, selon le budget actuel 

nous passerions de 21 951$ à 2 715$... À valider ! 
• Actuellement, tous les postes budgétaires sont à zéro ! 
• Le CÉ adopte tout en émettant de grandes préoccupations quand 

aux impacts des coupures sur les services aux élèves. Le CÉ relève 
aussi des erreurs dans les prévisions.  

Proposé par : Virginie Maheux 
Secondé par : Myriam Hassani 

8.2. Date de l’AG annuelle 
des parents 

• Geneviève indique les « bons coups » à faire pour l’AG annuelle. 
• Elle recommande au minimum 3 rappels et indique qu’il est 

préférable de la faire en même temps qu’un déplacement déjà 
prévu des parents (rencontre de parents, spectacle). 

• Proposition de faire cette assemblée en visioconférence 
• Il doit y avoir la composition et la reconduite de l’OPP. 
• Suggestion de faire un pool en direct durant la rencontre afin 

d’effectuer le vote secret pour déterminer les mandats. 
• Proposition du 17 septembre (jeudi avant une pédagogique) à 

18h30. 

 
Proposé par: Vanessa Bevilacqua 
Secondé par : Geneviève Trudel 

8.3 Rapport annuel du CÉ Plusieurs petits changements/ajouts ont été apporté dans le bref portrait 
de l’école. 
 
Proposé par : Lucie Blais 
Secondé par : Julie Sauriol 

9. Pour approbation : 
  

 

9.1. Frais chargés aux 
parents 
 

 

Les coûts reliés à la reprographie sont provisoires étant donné que 
Caroline n’a pas encore les coûts précis. 
 
Julie Sauriol demande si c’est normal que les coûts soient si différents 
d’un niveau à l’autre, elle veut savoir s’il y a un plafond d’établi. 
 
Mme Fiset indique que la loi prévoit que chaque enseignant ait une 
autonomie professionnelle. 
 
Vanessa se questionne sur la différence de choix de cahier d’exercices 
entre les classes de même niveau (classe-multi, classe régulière). Mme 
Geneviève explique que des cahiers sont prévus expressément pour les 
classes multis.  
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Proposé par : Vanessa Bevilacqua 
Secondé par : Julie Sauriol 

9.2 Ateliers de Stéphane 
Paradis 2026-2027 

Coût environ de 20$ par élève pour les élèves de 3e et 6e année. Le CÉ doit 
approuver tout de suite pour réserver les conférences.  
 
Proposé par : Ann McKelvey 
Secondé par : Virginie Maheux 

9.3 Contrat famille-école 
2026-2027 

Mme Fiset indique que toute la démarche associée à ce contrat fait toute 
la différence ! 
 
Fini les courriels vers minuit, les courriels impolis… Nous sommes 
réellement choyés de compter une communauté de parents très 
impliqués et aidants. 
 
Julie Sauriol propose que la mise en page soit changée afin de rendre le 
tout plus facile à lire (sous forme de tableau, rôles séparés entre les 
parents et les enseignants). 
 
Proposé par : Julie Sauriol 
Secondé par : Vanessa Bevilacqua 

10. Pour information  
 

11.1 Normes et modalités   
           5e année 

Le CÉ est informé qu’il n’y aura pas d’évaluation d’arts plastiques et de 
sciences à la première étape en 5e année.  

13. Levée de l’assemblée À 19h57 
Proposé par: Fanny Duquette 
Secondé par: Fanny Langlais 

Documents 
complémentaires pour la 
rencontre  

• ODJ 
• Compte-rendu de la rencontre du 11 mai 2026 
• Contrat famille-école 
• Listes des fournitures scolaires pour tous les niveaux (11) 
• Coûts du matériel pédagogique 2026-2027 
• Prévisions budgétaires (3) 
• Rapport annuel 2025-2026 
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